
Die Stadt Pocking bietet zum 1. September 2027 eine

Ausbildung zum Verwaltungswirt (m/w/d)
Beamtenlaufbahn 2. Qualifikationsebene, Fachlaufbahn Verwaltung u. Finanzen, 

Schwerpunkt nichttechnischer Verwaltungsdienst

Für Rückfragen stehen Geschäftsleitender Beamter  
Christian Hanusch (08531 709-42, hanusch_christian@pocking.de) und Personalsachbearbeiterin  

Regina Freudenstein (08531 709-45, freudenstein_regina@pocking.de) zur Verfügung.

Datenschutzhinweise gemäß der DSGVO finden Sie auf der Homepage der Stadt Pocking http://www.pocking.de/index.php/datenschutz

Was erwartet Sie in der Ausbildung:
•	Zweijährige Ausbildung im Vorbereitungsdienst  

der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen  
(Beamtenverhältnis auf Widerruf) 

•	Praxisorientierte Ausbildung und Einsatz in  
verschiedenen Ämtern innerhalb der Stadt
verwaltung Pocking  

•	Erlernen des Umgangs mit Gesetzen und Rechts-
vorschriften (wie z. B. kommunale Finanzwirtschaft, 
Baurecht, Personalwesen) 

•	Vermittlung der fachtheoretischen Grundlagen an 
der Bayerischen Verwaltungsschule

•	Weitere Informationen für diese Ausbildung finden 
Sie auf der Homepage der Bayerischen Verwal-
tungsschule unter: https://www.bvs.de/ausbildung/
verwaltung/verwaltungswirte-qe2nvd/

Wir erwarten von Ihnen:
•	Erfolgreiche Teilnahme am Auswahlverfahren des 

Bayerischen Landespersonalausschusses für den 
Einstieg in der 2. Qualifikationsebene 

•	Mindestens qualifizierender Hauptschulabschluss 
oder ein als gleichwertig anerkannter Bildungs
abschluss

•	Besitz der deutschen Staatsangehörigkeit  
im Sinne des Art. 116 GG 

•	Erfüllung weiterer beamtenrechtlicher  
Voraussetzungen

•	Freundliches, zuvorkommendes Auftreten und  
gute Kommunikationsfähigkeit

•	Interesse an Rechts- und Wirtschaftslehre

Wir bieten Ihnen:
•	Eine abwechslungsreiche Ausbildung in einer  

bürgernahen Verwaltung
•	Übernahme nach der Ausbildung bei entsprechen-

der Eignung in ein Beamtenverhältnis auf Probe
•	Einen krisensicheren Arbeitsplatz
•	Attraktive Anwärterbezüge in Höhe von derzeit  

ca. 1.569 € monatlich

Bewerbungen mit Lebenslauf, Abschluss-  
bzw. Jahreszeugnis 2026 sowie Prüfungszeugnis 
des Auswahlverfahrens mit erreichter Platzziffer 

senden Sie bitte bis spätestens 16. Oktober 2026 
an die Stadt Pocking, Geschäftsleitung,  
Simbacher Straße 16, 94060 Pocking. 

Per E-Mail können Bewerbungen  
ausschließlich im pdf-Format an  

info@pocking.de gerichtet werden.  


