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Die Stadt Pocking sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt einen

Kassenmitarbeiter (m/w/d)

in Teilzeit (durchschnittliche wochentliche Arbeitszeit 21,75 Std.) fur das stadtische Hallenbad

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: Wir bieten lhnen:

- Kassieren der Eintrittsgelder und Abrechnung - Ein interessantes, vielseitiges, abwechslungsreiches
der Kasse und verantwortungsvolles Aufgabengebiet

- Betreuung der Besucher an der Hallenbadkasse - Eine leistungsgerechte Bezahlung nach TV6D

- Reinigungsarbeiten rund um die Kasse - Ein unbefristetes, ganzjahriges Arbeitsverhaltnis

Wir erwarten von lhnen:

- Zuverlassige, verantwortungsbewusste lhre schriftliche Bewerbung mit
Arbeitsweise aussagekraftigen Unterlagen richten Sie

- Teamfahigkeit . . o

- Ein hohes MaB an Engagement und bitte bis spatestens 6. Dezember 2024
Selbststandigkeit an die Stadt Pocking, Simbacher StraRRe 16,

- Ein freundliches und hilfsbereites Auftreten 94060 Pocking.
gegenuber den Hallenbadgésten

- Bereitschaft zum Schichtdienst sowie zur Per Mail kdnnen Bewerbungen

Arbeit an Wochenenden und Feiertagen ausschlieRlich im pdf-Format an

info@pocking.de gerichtet werden.

Fir Riickfragen stehen Geschiftsleitender Beamter Christian Hanusch (08531/709-42,
hanusch_christian@pocking.de

sowie Personalsachbearbeiter Christian Fenzl (08531/709-46, fenzl_christian@pocking.de zur Verfiigung.

Datenschutzhinweise gem. der DSGVO finden Sie auf der Homepage der Stadt Pocking http://www.pocking.de/index.php/datenschutz




