
Die Stadt Pocking sucht zum 01. April 2025

mehrere Mitarbeiter (m/w/d)
für den städtischen Bauhof in Vollzeit 

zur befristeten Beschäftigung bis Dezember 2025

Für Rückfragen stehen  
Geschäftsleitender Beamter Christian Hanusch (Tel. 08531 709-42, hanusch_christian@pocking.de),  

Bauhofleiter Josef Huber (Tel. 08531 91730, huber_josef@pocking.de) sowie 
Personalsachbearbeiter Christian Fenzl (Tel. 08531 709-46, fenzl_christian@pocking.de) zur Verfügung.

Datenschutzhinweise gem. der DSGVO finden Sie auf der Homepage der Stadt Pocking http://www.pocking.de/index.php/datenschutz

Das Aufgabengebiet umfasst:
•	Gebäudeunterhalt
•	Park-, Grünanlagen- und Landschaftspflege
•	Mitarbeit bei allen anfallenden Tätigkeiten des  

Bauhofbetriebes

Wir erwarten von Ihnen:
•	Handwerkliche Qualifikation und Teamfähigkeit
•	Führerscheinklasse C1 sind von Vorteil

Wir bieten Ihnen:
•	Vergütung nach den Bestimmungen des TVöD
•	Wiederkehrende Beschäftigung bei Bewährung

Bewerbungen mit aussagekräftigen Unterlagen 
sind bis spätestens 06. Dezember 2024 an die 

Stadt Pocking, Geschäftsleitung, Simbacher 
Straße 16, 94060 Pocking, zu richten.

Per E-Mail können Bewerbungen ausschließlich 
an info@pocking.de im pdf-Format gerichtet 

werden.


